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La Universidad Politécnica Metropolitana de Puebla es una institucién publica del Subsistema
de Universidades Politécnicas que ofrece sus servicios educativos bajo un esquema de
educacion basada en competencias y formacion integral, promoviendo la investigacién y
desarrollo tecnolégico en los sectores productivos y sociales para contribuir al progreso del
estado y la nacién con respeto, responsabilidad social y cuidado del medio ambiente.
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Ser pilar fundamental en la educacién superior a nivel estatal y nacional, en la formacién de
nuestros alumnos, investigacién y desarrollo tecnolégico, mejorando continuamente la calidad
de nuestros servicios y programas educativos a través de la movilizacién de competencias del
personal, alumnos y egresados en los sectores productivos y sociales.
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IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES
PARA TODOS

, EDUCAR PARA
CAPITULO: o &) TRANSFORMAR EL
FUTURO DE PUEBLA

OBIJETIVOS

Desarrollar las Impulsar programas
competencias de las y los de liderazgo, actividad

nifios, jévenes y adultos

EJE:

emprendedora y
mediante una educacion participacion ciudadana

pertinente, incluyente, en las y los jévenes

equitativa y de calidad. poblanos.
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Desarrollar las Impulsar programas
competencias de las de liderazgo, actividad

y los nifios, jovenes y emprendedora y

adultos mediante una participacién ciudadana
educacion pertinente, en las y los jovenes
incluyente, equitativa y poblanos.

de calidad.

OBIJETIVOS
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OBJETIVO 1:Desarrollarlascompetencias
de las y los ninos, j6venes y adultos
mediante una educacién pertinente,
incluyente, equitativa y de calidad.

Estrategia 1.1
Brindar educacion para todos con calidad.
Lineas de accién

1.1.1. Privilegiar a los nifios y los jovenes poblanos en el
centro de la politica publica en educacion del estado.

OBJETIVO 2: Impulsar programas de
liderazgo, actividad emprendedora y
participacion ciudadana en las y los
jovenes poblanos.

Estrategia 2.1

Apoyar a los jovenes emprendedores.

Lineas de accién

2.1.1. Promover la coordinaciéon con instituciones de
educacion superior al disefio e implementacion de

programas de formacion sobre temas de liderazgo y
actividad emprendedora.
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INDICADORES
Y METAS

UNIDAD METAS ANUALES
- — Y
2015 2016

E
Cobertura en Educacion Porcentaje 034 0.48 0.52
Superior.

Fuente: Universidad Politécnica Metropolitana de Puebla.
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